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La carta N° 0006-2022—GRSM-DRE/‘D.O, OO-UEN°
307-RR. HH, de fecha 07 de €nero de 2022, Carta N° OO2-2022—GRSMwDRE-OO-UE 307
Plia, Informe N° 21 8-2021—GRSM-DRE-UGEL N°307—0AJ/K, Informe Escalafonario Ne
01401-2021, Resolucion Directoraj Regional N° 1 579-2021-GRSM/DRE, de fecha 29 de
noviembre de 2021, y demas documentos adjuntos sobre reconocimiento de |3 bonificacion
por concepto de preparacion de clases Y evaluacién equivalente al 30% de la remuneracién
fotal o integra, a favor de don JUAN SEBASTIAN ALFARO ANGULQ, y:

CONSIDERANDO:
; <=D9IDERANDO
Que, el articulo 73 de |3 Ley N° 28044, Ley General de Educacién, establece que la Unidad

.de Gestion Educativa Local, es

una instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno
Regional con autonomia en el ambito de su competencia. Su Jurisdiccion Territoriaf es Iz
Provincia. Dicha Jurisdiccién Territorial puede ser modificada bajo criterios de dinamica
social, afinidad geografica, cultural o €condmica y facilidades de Comunicacion, en
concordancia con las politicas nacionales de descentralizacion Y modernizacion de gestion
del Estado;

administrativos Y Usuarios en general a fin de garantizar el desenvolvimiento de una buena
administracion dentro de los alcances de las normas legales vi

Que, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Prefiminar del TUO de la Ley N° 27444. Ley de
.. Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo ne 004-201g-
" JUS, establece que, sobre el Principio de Legalidad “Las autoridades administrativas deben

.. actuar con respeto a la Constitucion |a ley y af derecho, dentro de las facultades que le esten
. atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas,
ser implementa I Direccién de Operaciones en [a Direccién Regional de Educacion de San
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CORIERNO RGN AL

. ique la Unidad de Gestion Educativa Local se encargue de la labor eminentemente
i 2= pedagogica, mientras que la oficina de Operaciones la responsable de la Unidad Ejecutora
4=~ ydel manejo de los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/GR del 10 de setiembre del 2018, se
aprueba ia modificacion del Reglamento de Organizacion Yy Funciones (ROF) y dél cuadro.
de Asignacion de Personal - (CAP) Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde
ia Direccion de pperaciones sé define como un 6rgano de linea de I Direccion Regional de
Educacion, encargado de la direccion, coordinacion, seguimiento y supervision de la gestion
administrativa ¥ presupuestal de las oficinas de opearaciones, de modo tal que dicha gestion
este alineada con las prioridades de gastos del Gobierno Regional;

“Que, de acuerdo a la documentacion presentada se advierte que su origen es un proceso
udicial, recalda en el expediente N° 2017-072-CA, tramitada en el Juzgado Mixtc de
_ ?ﬁel%avista;

Que, se tiene del Expediente, s€ tramité ante el Juzgado Mixto de la Provincia de Bellavista,

canalizada en €l Expediente N° 2017- 072-CA, el mismo gue mediante Resolucion N° DIEZ

(Sentencia), de fecha 15 de mayo del 2019, FALLA, declarando FUNDADA la demanda
interpuesta por JUAN SEBASTIAN ALFARO AMGULO, consecuentemente NULAS las
siguientes resoluciones:

5 Resolucion Jefatural N° 2618-2016- GRSM- DRE/DO-00. W.E. 307, de fecha 20-12-
2016, mediante el cual se declard improcedente 1a solicitud de las demandantes sobre
el pago de reintegro de la bonificacion especial por preparacion de clases equivaienie

al 30% de su remuneracion total. :

T e B Resolucién Directoral Regional N° 0840-2016-GRSM/DRE de fecha 09-08-2016,
¥ mediante la cuai se declara infundado su recurso de apelacion interpuesto contra la
Resolucion Jefatural N° 2618-201B-GRSM-DREIDO-OO.U,E. 307,

W

Y requiere a la demandada Gobierno Regional de San Marti, por intermedio de su

representante jegal, cumpia con remitir nueva Resolucidn Administrativa, ordenando eif pago

a favor de las demandanies, del reintegro del bensficio de bonificacion de preparacion de

clases y evaluacién, tomando como base el 30% de su REMUNERACION TOTAL O

INTEGRA, debiendo la administracion disponer el pago del concepto demandado, desde el
04 de abril de 2001 hasta el 25 de noviembre de 2012;

G IHY requiere a la demandada Gobierno Regional de San Marti, por intermedio de su

2« 7 representante legal, cumpla con remitir nueva Resolucion Administrativa, ordenando el pago
2 favor de las demandantes, del reintegro del beneficio de bonificacion de preparacion de
clases y evaluacion, tomando como base el 30% de su REMUNERACION TOTAL 0
INTEGRA, debiendo la administracion a disponer &l pago del concepto demandade, desde
el 04 de Abril de 2001 hasta ol 25 de Noviembre de 2012, periodo que el demandante
gjercié como docente;

Que, mediante la Resolucién Directora Regional N° 1579-2021- GRSWDRE de fecha 29 de
Noviembre de 2021, el Director Regional de Educacion Licenciado JUAN ORLANDO
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VARGAS ROJAS » Reconoce, por mandato judicial recaido en el Expediente Judicial Ne
2017-072-CA, ¢ Pago de reintegro de bonificacion de preparacion de clases y & favor del
B " > beneficiario JUAN SEBASTIAN ALFAROQO ANGULO, Consecuentemente autoriza g la
! —~" Unidad Ejecutora N° 307-UGEL Bellavista, emitir |3 Resolucion Jefatural con el célculo
‘ correspondiente en g Resolucion N° DIEZ, que contiene Ia sentencia de primera instancia,
por lo tanto teniendo €n consideracion Jo €Xpuesto seria procedente acatar la orden Jjudicial
y lo resuelto por la Resolucién Directoral Regional N° 1679-2021 -GRSM/DRE de fecha 2g
de Noviembre de 2021;

Que, de conformidad con e| articulo 139°, inciso 2° de la Constitucién, toda persona
Sometida a un proceso judicial tiene derecho a que no se deje sin efecto aquelfas
resoluciones que han adquirido la calidad de €osa juzgada, nj modificar sy contenido,
ni retardar sy ejecucién. Este derecho garantiza g justiciable que |as resoluciones que
———td]_SU ejecucién

hayan puesto fin al proceso judicial No s6lo no puedan ser recurridas a través de medios
.= impugnatorios (fueron agotados o transcurrié el plazo legal para hacerlo) sino también qgue
:-.el contenido de Ias mismas no pueda ser dejado sin efecto nj modificado, ya sea por actos
“"de otros poderes publicos, de terceros g, incluso, de Jos mismos organos Jurisdiccionales Gue
- - Tesolvieron | caso. [STC 04587-2004-AA/T C, 1. 38];

alferando /as condiciones en que fue delimitado. En ese mismo sentido, ha reconocido
que: “[no] resulta admisible que los contenidos de una resolucion esti i 1

' Que, mediante Oficio N 882-2018-MINEDUNMGP-DIGEDD-DITEN dirigida a Procuraduria
Publica Regionai de San Martin y con Oficio Ne 683-201B-MINEDUNMGP-DIGEDD-DiTEN
dirigida al Director Regional de Educacién de San Martin de fecha 21 de febrero de 2018  la
Direccién Técnico Normativo de Docentes de| Ministerio de Educacién, senala que e
Ministerio de Economia y Finanzas es el ente rector en materia remunerativa y a través dej
informe No 0071-2014-EF/50.07 de fecha 10 de febrero def 2014, Ia Direccion General de
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=7 % <Presupuesto Plblico sefiala que el calculo de devengados de la bonificacién especial por

/. ..~ preparacion de clases a favor de quienes cuentan con sentencia judicial en calidad de cosa

’ juzgada, se debe tener en cuenta los conceptos remunerativos establecidos en el Anexo 4

“Conceptos de Pago Docentes” del Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGS de ia

Autoridad Nacional de Servicio Civil que es la Organo rector que define, implementa vy
supervisa politicas de personal del estado;

Que, en el citado informe legal, se establecen los conceptos remunerativos que conforman
la remuneracion total mensual de los servidores comprendidos en la Ley N° 24029 Ley del
Profesorado, tomando como base legal 1o astablecido en el articulo 8 literal b) del Decreio
Supremo N° 051-91-PCM el cual indica que la Remuneracion Total es la conformada por

~~Remuneracion Total Permanente vy los conceptos remunerativos adicionales otorgados por

Jey expresa, los mismos que sé dan por el desempefio de cargos que implican exigencias

—lo condiciones distintas al comun, como a continuacion se detalla:

| Remuneracién Bdsica DS 028 — Abri.89 /DU 105-2001 ~ Set.2001
Remuneracion Reunificadg DS 051-91 — Feb.91

Refrigerio y Movilidad {DS 264-90-EF) —Set.90

Transitorio por Homalogar - TPH (DS 154-91-EF} - Agos.91
Remuneracién Bonificacién Familiar (DS 051-91-PCM - Art. 112)—Feb.91

I
Total {integra) DS “1

Remunergcion
Tetal Permanente

¢ B2 g51-91-PCM Bonificacién Personal {DS 051-91-PCM Art. 98 [ncc)—Feb.91

Informe Legai LEY 26504 (De corresponder) Incremento SNP 19990 - Ag0s.35

% 524-2012-Servir DL 25897 (De corresponder) incremento AFP -~ Agos.95

Otros Conceptos | DS N2 261-91-EF (IGV) — Nov.91
Otorgados por Ley
Expresa

Bonlficacion Especlal Preparacidn de Clases (Ley 24029 - Art, 488) ~ Feb.91
DS 077-93-PCM (De corresponder) Por funclén Directiva, Sub Directar, Jerdrauicos,
especialista en Educacion (45, 60, 75)~Jul.83

Ley 25951 (De corresponder) Zona rural o frontera — Mar.53 b

Que, de lo expuesto se concluye que el concepto de Remuneracion Total establecido
Resolucién N° 10 (Sentencia), de fecha 15 de mayo dei 2019, recaido en el Expediente
Judicial N° 2017-072-CA, suscrito por el Juzgado mixto de Beilavista, el mismo que se

.. encuentra establecido en el articulo 8 literal b) def Decreto Supremo N° 051-91-PCM y en el
-7 Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGS;

Que, de acuerdo a lo antes expuesto en el parrafo anterior, se ha revisado como muestra de
manera minuciosa el pago de remuneraciones del profesor JUAN SEBAST AN ALFARGC
ANGULO acudiendo a las boletas de pago que obran en el acervo documentaric de esta
institucion, de lo que se desprende lo siguiente:

[ e Concepios Monto Clasificacidn del Es Base de Calculo / observaciones

E de Pago Concepto

1_01 basica 50.00 | Remuneracion Si corresponde porque es remuneracion principal compuesta por: |
i ' Principal remuneracién Bdslca y Remuneracin Reun ificada conforme ol DS N2

E 057-86-PCM v forma parte de la Remuneracion Total Permanente
k_ i (base legal Art. 62 del DS N2 051-91-PCii — Art. 12 del DU IOS—ZDQIJ,J




Conceptos

276

02 Ley 25671 60.00

31.75

Conceptos

276

Homologacién

fuera del marco

fuera del ma reo

Transitoria por

Pese a su caricter mensual vy
Permanente, no es base de céleulto para el reajuste de cileulo

S corresponde porque es una bonificacién Por movilidad v
refrigerio que se encuentra dentro de I3 Remuneracign Total

que sefiala que dicha bonificacion es asegurable y pensionable
{base lagal Art. 8¢ de| D5 e 264-80-EF),

Familiar 3.00 | Bonificacion
DU 080 134.00 Conceptos
fuera del
marco 276
ii' 07 Refmov 5.00 Bonificacién
|
{
| 08 IDU 090 { 88.70 | Conceptos
{ fuera del
} marco 276
f
0 DS o619 109.00 Conceptos
fuera del
marco 276
DS 021 25.07 Bonificacién
Bonesp 20.84 Conceptos
fuers del
marco 276
29.65 Bonificacién
GV 17.25 Bonificacién
!

No corres Ponde porque
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el Ds 051-91-PcM o cualquier otro tipo de reémuneracion,
bonificacién o pensién (base legal inc. b) Art. 42 ps 18-94-
PCM).

No corresponde Porque no es base de calculo para el reajuste
de las bonificaciones que establece e/ Ds 051-91-pPC\v Y no
esta afecta a Cargas sociales.

Si corresponde porque es un pago de periodicidad mensual,

Si corresponde

Permanente Y Se encuentra recogido en el DS N2 051-97 -PCMV
{base legal DS Ne 057-86-PCij)

Si corresponde porque es base de célcylo para beneficios aun
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remunerative | remunerativa ni pensionable, asi como tampoco esté afectz a
cargas sociales. Asimismo, no constituye base de calculo para

DifPensi \ 19,94 | No No corresponde porgue no tiene cardcter ni naturaiazﬂ
| las bonificaciones que establece el DS 051-91-PCM.

[15 | DL 25897 \ 28.82 | Bonificacién Si corresponde porque es un incremento remunerative por

dfiliacion a la AFP, conforma la remuneracion total en Otros
| Conceptos Otorgados por Ley Expresa {Incremento AFP]

16 DU 073 102.89 | Conceptos No corresponde porque pese a Su caracter mensual y
fuera del | permanente, no es remunerativa, pues no es base de calculo
marco 276 para el reajuste de célculo para el reajuste de bonificaciones

gue establece la ley 25212, al DS 051-91-PCM o cualquier otro
tipo de remuneracion, bonificacién o pension.

puU 011 119.36 1 Conceptos Mo corresponde porgue pese 3 su cardcter mensual ¥
fuera del | permanente, no es remunerativa, pues no es base de célouio |
marco 276 para el reajuste de célculo para ef reajuste de bonificaciones !

que establece la ley 25212, el DS 051-91-PCM o cualquier otro
tipo de remuneracion, bonificacion o pansion.

DS 065 285,00 | No Mo corresponde porgue es Una asignacién especial por labor
remunerativo | pedagégica efectiva para el personal docente otorgada en los
mases de mayo y Junio def afie 2003 y no tlene carédcter ni
naturaleza remunerativa ni pensionable y no se encuentra |
afecta a cargas soclales (Art. 32 del DS N2 065-2003-EF},

Que, con fecha 25 de noviembre de 2012 se publics la Ley N° 20044 Ley de Reforma
Magisterial, indicando en su articulo 1°. “La presente Ley tiene por objeto normar las
relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en fas instituciones y

 programas educafivos publicos de educacion pésica y técnico productiva y en las instancias

’\‘9 -
i

- 47 7 “por otro lado, el numeral 10 del articulo IV de la Ley N° 28175- Ley Marco del Empleo Pblico,

-~ establece que todo acio relativo al empleo pablico que tenga incidencia presupuestaria debe

“

.+ de gestién educativa descentralizada. Regula sus deberes y derechos..."del mismo modo en

su Décima Sexta, Disposiciones Complementarias Transitorias y Finales deroga las leyes
24029, 25212, 26269, 28718, 29062 y 29762 y deja sin efecto todas las disposiciones que
se ‘le opongan; la misma que con Decreto Supremo N° 004-2013-ED, aprueban el
Reglamento de la Ley N° 29944, ey de la reforma Magisterial, del mismo modo en su Unica,
Disposicion Complementaria deroga los Decretos Supremos N°s. 19-80-ED, 003-2008-ED,
sus modificatorias y las deméas normas que se opongan a lo dispuesto en el presente Decreto
Supremo, normas precedentes que han servido de sustento a las demandas interpuestas

_por los profesores del cual el 6rgano jurisdiccional ha declarado Fundadza;

estar debidamente autorizado v presuptiestado; el articulo 26° de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que los actos administrativos que
afecten el gasto publico deben supeditarse, de forma estricta a los créditos presupuestarios
autorizados, quedando prohibido que dichos actos condiciones su aplicacién a crédios
presupuestarios mayores 0 adicionales a los establecidos en los presupuestos, bajo sancion
de nulidad v responsabilidad del titular de la entidad v de la persona que autorice el acto;

Asimismo, el Decreto Legislativo N° 1440 ~ del Sistema Nacional def Presupuesto Publico,
en su articulo 2° inciso 1, en base al principio de equiliprio presupuestario precisa gue
“Consiste en que el Presupuesto del Sector Publico esta constituido por los creditos
presupuestarios que representan el equilibrio entre la previsible evolucion de los ingresos y

&



o GQue, de acuerdo al Informe Escalafonario e 01401-2021, ¢ profesor JUAN SEBASTIAN
ALFARO ANGULO , Inicié sus labores en el sector como nombrado ¢l 01/04/2001

a15de mayo del 2019, g reintegro de sy bonificacién POr concepto de
ases y evaluacién equivalente al 30% de SU remuneracion Tota (integra)

i el 01 de abril de 2001 hasta el 25 de noviembre de 2012; que se

la base de s remuneracion total o integra en aplicacién de] Decreto Supremo
M articulo g° Inciso b), e Informe Legal No 524—2012—SERVIR/GPGS); por lo

do la suma de (8. 7, 209.63) SIETE ML
MO se detalla g continuacion:

NOMBRES ¥ APELLIDOS: Juan SEBASTIAN ALFARD ANGULD Equivalente; 30%
RESOLUCION ne 19 DEL EXPEDIENTE jupiciaL ne 2017-0072-CA Jormn: 24 horas
RER Ne 1579-2021-GRSM/DRE Reg, Pensionario: DL. 25897

PERIODO: 01 ABRIL 2002 HASTA 25 NOVIEMBRE 2012

— e

1
| f'
L5/ g ; . TOTAL DEVENGADO
REMUNERACION TOTAL (D5 C51-91-PCAT Art, B9 it t. 30% Preparacion Clases D5 Bonificacion Praparacion i
| b &;::: Meses | VIVEL Cargo FANIUAR Remunercion Torpl DS 051-51-po| 052-91.p00 (a) Clxces rp Pagado {p) !Rwﬂa:ﬁ.g;\e CASES !,
t i
! i
]
TOTAL S/. 7,209.63}

PP 5 26491 (a3 i?-w:‘ﬁml.bp)-b‘.‘ﬂuﬂ
" ~jZons Ruraf S/O. 00
MAK 83 - JuN 95 (4 MESES)

KT 15 261-91 (faV]-0§ 18-80(hon Espl-ps 01109

2 ilz:m Rura)-D% 077-93 (Bon,Dir.Subd) o | - . 5/0.00 5/0.60 5/0.00

UL BB - A 95 (22 MEsEs)
j e

RTP« DS 261-01 {IGV)-D5 lﬂ'UD(HOD-BP.PNDmGI 3
FOVAL - P86 93 (16 Mages) 5/.0.{!0{

{
S/.O.{}Ol‘

........

I
frm» 05 26191 (16v).05 19-90(80n.E50)-05 01153

BOCKNTENOM B ADD
01043001 F2aH-
URAL

{20na Rrvi-08 07793 (Bon. Diruney.t by 76604 4
DL 25897 (inc, 19990 & AFp)
{36535 ~ agos 2001 178 MESES)

|
S/1,254.88 | 5/37647 | s/maso

ATP (DU 1052001} D5 Z61-p1 IGV).D5 19
™ |99(Bon.cspns oy 1-93 (Zona Rurpl)-ps pry.
BZ{B-Gn‘DEr-SubﬂJ-LEY 26504 ) pL 25897 {inc. 19990
_.iJA#'P)

15T 2001 . 25 Nav-12 (135 MesEs)

ipe (o F05.2001)- 08 26191 IGU 105 39
Fgm{am.sm-os 021-93 (Zonm Rural)-ps g77.
93{Bon.Oir-Subd)-LEY 26504 o DL 25857 (Inc. ta9ag

& AFp)

SET. 2007 .25 Nov-12 (135 MESES)

|77 (ou 1052002} 05 261491 (1Gv)-53 15,

{P(Bon-Fsp)-0% 11193 (250, Ruralj-ps 077.

23{Bon Dirsubd)-LEY 26504 & pi 25897(inc, 10890

b a5p)

5T, 2001 - 24 Navt2 (135

5/4,768.56 5/1,430.57 5/321.10

|

5/10,541.03

.H! T . 5/8,047.99 | 5/3.414 40
“l M2aHURE. . 5/7,826.85 Sf2,34805
FECHA
Teefono: N 0a2.544052

UGEL 307 - BELLAVISTA Fax: N° 042584042 E
Esq. ¥, Loreto con San Marun - Tereer P {

wivdrsnmartio pob py
-m_m___ — ]

1
J
E

5/.2,407.51

5/681,72

MESES)

L’m‘ DU 1062001 ) 0% 261-p1 6V }Ds 19.
i‘fm(!lon.lf.wj-ﬂﬁ 011-9% (Zona Rural)d¥s 077,
n{kon.Dir-Su&d}-lEV 25504 & DL 25897(Inc. 19950
5 AFP)

SET 1001 .28 Now-12 (135 MESES)

5/680.04

7/01/2022}
|
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" Por tanto, mediante Informe N° 218-2021-GRSM-DRE-UGEL N°307-0AJ/K, suscrito por la

~ psesora Legal de la UGEL Bellavista OPINA que se proceda a emitir el acto resolutivo con
el calculo correspondiente conforme a 1o establecido en la Resolucion N° 10 (Sentencia), de
fecha 15 de mayo del 2019;

Que, mediante Carta N° GOOG~2022-GRSM—DREID.0.00-UE.N°307—RR.HH, de fecha 07 de
enero de 2022, el éarea de Recursos Humanos solicita a esta oficina la proyeccion de ia
Resolucion Jefatural para el reconocimiento de la bonificacion por concepto de preparacion
de clases y evaluacion equivalente al 30%, de la remuneracion total o integra, & favor del
profesor JUAN SERASTIAN ALFARO ANGULO;

Que habiendo puesto de manifiesto  i0s
considerandos descritos y de conformidad con la legislacion vigente;

SE RESUELVE:

oo 5 ARTICULOC PRIMERQ.- RECONOCER COMO CREDITO DEVENGADG, a favor del
"4 profesor JUAN SEBAST IAN ALFARC ANGULO, profesor que ostenta la condicion de
nombrado, por concepto de preparacién de clases y evaluacién equivalente al 30% de su
remuneracion Total (Integra) en el siguiente pericdo del 01 de abril de 2001 hasta el 25 de
noviembre de 2012, la que se calculd a base de la remuneracion total o integra, con
deduccion a los importes que hayan sido abonados por dicho concepto en aplicacion del
Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo 8° Inciso b) y del informe Legal N° 524-2012-
_SERVIR/GPGS, reconociendo la suma (S/. 7, 209.63) SIETE MIL DOSCIENTOS NUEVE
‘ SON 63/100 SOLES, periodos que se calculé en cumplimiento al mandato judicial, contenida
g= ?/.eﬂ la Resolucion N° 10 (Sentencia), de fecha 15 de mayo del 2019, recaido en el expediente
2o udicial N° 2017-072-CA, suscrito por el Juzgado Mixto de Bellavista,

[
B
b

ARTICULO SEGUNDO. - ACLARAR, gue para su cumplimiento se remitira copia de la
presente resolucion al Gobierno Regional de San Martin de acuerdo a lo sefialado en laLey

° 30137 Ley que Establece Criterios de Priorizacion para la Alencion del Pago de
Sentencias Judiciales en calidad de cosa juzgada;

ARTICULO TERCERO: REMITASE, a través de Secretaria General, copia fedateada de la
presente resolucion a ia Procuraduria Publica Regional San Martin, a fin de que este informe
4" . de su cumplimiento al Juzgado Mixto de Bellavista.

Registrese, comuniquese y archivese

L

WM/ Jete Operaciones
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